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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

7.° SUPLEMENTO

IMPRENSA NACIONAL DE MOGCAMBIQUE, E. P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser em cépia devid:
autenticada, uma por cada assunto, donde conste, além das indicagdes necessarias para
esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado: Para publicagiio no «Boletim
da Repiiblica».

SUMARIO

Comissao Interministerial da Reforma da Administragéao
Publica:

Revé os qualificadores profissionais das fun¢des especificas do
Conselho Constitucional e revoga a Resolugéo n.° 5/2013,
de 5 de Julho, que aprova os qualificadores profissionais
das fungbes de Secretdrio-Geral, Assessor do Presidente
¢ Assessor do Juiz Conselheiro do Conselho Constitucional.

____________________________________________

Resolugao n.° 42/2019:
Introduz alteragdes a Resolugéo n.° 18/2016, de 14 de Outubro,
que cria as carreiras e fun¢des especificas da Inspegio-Geral

de Finangas e aprova os respectivos qualificadores
Profissionais.

COMISSAO INTERMINISTERIAL DA RE-
FORMA DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Resolugao n.’ 41/2019
de 31 de Dezembro

Havendo necessidade de rever os qualificadores profissionais
de fungdes de especificas do Conselho Constitucional, ouvido
-0 Orgdo Director Central do Sistema Nacional de Gestio
de Recursos Humanos, ao abrigo do disposto nos n.*ii e iii,
da alinea d), do artigo 4 do Decreto Presidencial n.° 2/2016,
de 20 de Maio, a Comissdo Interministerial da Reforma
da Administra¢do Pblica delibera:

Artigo 1. S&o revistos os qualificadores profissionais
das fungdes especificas do Conselho Constitucional constantes
do anexo que faz parte integrante da presente Resolug@o.

Art. 2. E revogada a Resolugio n.° 5/2013, de 5 de Julho, que
aprova os qualificadores profissionais das fungdes de Secretério-
-Geral, Assessor do Presidente e Assessor do Juiz Conselheiro
do Conselho Constitucional.

Art. 3. A presente Resolugdo entra em vigor na data da sua
publicagio.

Aprovada pela Comissdo Interministerial da Reforma da
Administracdo Piblica, aos 28 de Dezembro de 2019. —
O Presidente, Carlos Agostinho do Rosdrio.

Qualificadores Profissionais de fuhg&es
especificas do Conselho Constitucional

Grupo salarial: 1
Secretirio-Geral
Conteiido de trabalho:

» Assegura, no ambito da sua competéncia gestionéria,
a articulagdio entre o Conselho Constitucional e outras
entidades piblicas e privadas;

» Coordena as actividades do Conselho Constitucional no
ambito da cooperagao internacional;

¢ Supervisiona a elaboragio das propostas do plano de
actividades e do orcamento do Conselho Constitucional
e submete a aprovacao;

* Coordena a execugdo dos planos e dos orcamentos
aprovados;

* Supervisiona a elaborag@o dos relatérios de actividades e
de contas relativas a execugdo do or¢camento;

* Autoriza as despesas varidveis do orgamento dentro dos
limites e parametros a fixar pelo Presidente do Conselho
Constitucional;

* Propde os regulamentos necessarios a organiza¢do interna
e ao funcionamento dos servigos;

¢ Garante, do ponto de vista técnico e administrativo,
a preparagdo e realizagdo das sessdes do Conselho
Constitucional;

¢ Assiste, por determinacdo do Presidente, as sessdes
do Conselho Constitucional;

» Gere e assegura a correcta gestdo de recursos humanos,
patrimoniais e financeiros afectos ao Conselho
Constitucional;

* Avalia e Assegura a avalia¢do de desempenho dos
funciondrios € agentes do Estado afectos ao Conselho
Constitucional dentro dos prazos legais;

¢ Gere e assegura a correcta gestio de documentos
no Conselho Constitucional;
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* Cumpre e faz cumprir o Regulamento Interno e demais
legislagéio em vigor na Administragdo Publica;

* Realiza outras actividades que lhe sejam acometidas por
lei ou por determinag@o superior.

Requisitos:

* Possuir pelo menos o grau de licenciatura em Direito,
Economia, Gestdo de Empresas ou Administracdo
Piblica e estar enquadrado em carreira correspondente;

¢ Possuir (10) dez anos de experi€ncia profissional nas
respectivas 4reas de formagfio, com pelo menos cinco
(5) anos de servigo em qualquer Orgio jurisdicional ou
forense, e 5 anos de exercicio de func¢des de direcgio e
chefia na Administragio Piblica;

» Ter conhecimentos profundos da organica, funcionamento
e competéncia do Conselho Constitucional;

* Dominar a legislacdo geral ¢ da administragdo Piblica,
bem como a especifica do Conselho Constitucional;

» Ter alto sentido de responsabilidade, integridade moral
¢ maturidade;

* Avaliacdo de desempenho ndo inferior a bom nos dltimos
2 anos.

Grupo Salarial 4
Assessor do Presidente
Conteiido de trabalho:

¢ Assessora o Presidente no dambito da sua competéncia
e em todos os assuntos por ele solicitados;

* Elabora, coordena e dirige estudos, emite pareceres sobre
o desenvolvimento e aperfeicoamento do Conselho
Constitucional;

¢ Assessora o Presidente na preparagdo de projectos
de lei, decretos e outros diplomas legais;

* Participa em estudos ou projectos no 4mbito de reforma
da Constituicgo;

« Pesquisa, estuda, diagnostica as necessidades e propde
politicas, planos, programas ou normas de formagfo na
drea do pessoal;

* Realiza estudos e elabora pareceres sobre aperfeicoamento
de processos e tecnologias da administrag@o, conforme
determinacdo do Presidente;

» Coordena as ac¢des na 4rea da cooperacgio internacional
e intercimbio interinstitucional, em que estiver
directamente envolvido o Presidente do Conselho
Constitucional;

* Realiza outras actividades que lhe sejam acometidas por
lei ou por determinagfio superior.

Requisitos:

* Possuir pelo menos o grau de licenciatura ou equivalente
em 4reas de Direito, Economia, Gestdo de Empresas
e Administracio Piiblica e estar enquadrado em carreira
correspondente;

* Possuir (5) cinco anos de experiéncia profissional nas
respectivas dreas de formagdo e 5 anos de exercicio de
fungoes de direcgdo e chefia na Administraggo Publica;

* Dominar a legislacdo geral e da administrag¢do Publica,
bem como a especifica do Conselho Constitucional;

 Ter alto sentido de responsabilidade, integridade moral
e maturidade;

» Avaliagdo de desempenho nio inferior a bom nos tiltimos
2 anos.

Grupo Salarial 6
Assessor do Juiz Conselheiro
Contelido de trabalho:

» Assessora o Juiz Conselheiro em todos os assuntos por
ele solicitado;

* Presta apoio especializado aos Juizes Conselheiros;

* Prepara ou participa na preparagido de projectos
de acérddos e deliberagdes;

e Realiza outras actividades de maior ou menor
complexidade, quando necessario; :

* Realiza estudos e elabora pareceres sobre aperfeicoamento
de processos e tecnologias da administragio, conforme
determinacio dos Juizes Conselheiros;

¢ Organiza e mantém actualizada a colectinea da legislac@o
de interesse das actividades do Conselho, promovendo
a sua divulgag@o.

Requisitos:

» Possuir o nivel de licenciatura em Direito e estar
enquadrado em carreira correspondente, com 5 anos
de experi€ncia na respectiva 4rea de formacao;

* Possuir (5) cinco anos de experiéncia profissional na
Administragiio Piblica;

* Dominar a legislagio em vigor na Administracgo Piblica;

* Avaliac@o de desempenho néo inferior a bom nos {ltimos
2 anos.

Resolucao n.’ 42/2019
de 31 de Dezembro

Havendo necessidade de se introduzir alteragdes & Resolug@o
n.° 18/2016, de 14 de Outubro, que cria as carreiras e fun¢Ges
especificas da Inspe¢do-Geral de Financas e aprova os
respectivos qualificadores Profissionais, ouvido o Orgdo Director
Central do Sistema Nacional de Gestdo de Recursos Humanos
ao abrigo do disposto nos n.%s ii e iii, da alinea d), do artigo 4
do Decreto Presidencial n.° 2/2016, de 20 de Maio, a Comissao
Interministerial da Reforma da Administragdo Piblica delibera:

ArTiGO 1
Alteragoes

Sdo alterados os requisitos previstos nos mimeros 1.1, 1.2,
1.3, 1.4, 1.5, 2.1, 2.2, 2.3 do anexo I, nimeros 3 e 4 do anexo
I1, artigo 6 e 7, alinea @) do nimero 2 e nimero 4 ambos
do artigo 9, artigos 13, 14 e 15 do anexo III, da Resolugdo
n.° 18/2016 de 14 de Outubro que passam a ter a seguinte redagio:

"Anexo 1

Qualificadores Profissionais das Carreiras de Regime
Especial Diferenciado Inspecgido-Geral de Finangas

1. Carreira de Inspeccéio Superior de Financas

Grupo Salarial 78

1.1. Categoria de Inspector Superior de Financas
Principal

Contetido de Trabalho:

* [..]

oy fanim sy
load e bsnd





