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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE CONSELHO DE MINISTROS

AVISO Decreto n° 35/2004
A matéria a publicar no <<Boletim da Repiblica>> deve ser remetida em
copia devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde conste, além das de 8 de Setembro
indicagdes necessarias para esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e
autenticado: Para publicagiio no “Boletim da Repiblica”.
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Havendo necessidade de regular a organizagio, composicéo e
o funcionamento dos servigos de apoio ao Conselho Constitucional,
< ao abrigo do disposto no artigo 32 da Lei n.® 9/2003, de 22 de
SUMARIO Outubro, o Conselho de Ministros decreta:

Conselho de Ministros: CAPITULO I

1]
Decreto n.° 35/2004:

1

: Disposi¢des Gerais
1

L de apoio ao Conselho Constitucional, ARTIGO 1

| Decreto n.° 36/2004: '

Estrutura
, Concernente ao processo do vinculo laboral dos agentes da : ( )
. administracao Pﬁfﬁca abrangidos pelos Decretos n° 10/99, de| Qs servigos de apoio ao Conselho Constitucional compreendem
Lo oo 30deMargo, e n®85/99, de 23 de Novembro. _ _ ___._... asseguintes unidades organicas:

: 1 a) Gabinete do Presidente;

________ SR sCopigip i g il b) Gabinete Técnico;
L] . .
Decreto n.° 38/2004: ¢) Secretaria;
Concernente a indicagao de Magistrados Judiciais para o.exercicio d) Departamento de Documentagao e Informagdo Juridica;

das fungbes de direcgio e chefia nosTribunais Judiciais de
Provincia e Distrito.

Decreto n.° 39/2004:

e) Departamento de Administragdo e Finangas;
/) Departamento de Informatica.

Aprova a-realizagdo do Projecto de Desenvolvimento de Téxteis ARTIGO 2
de Mogambique em regime de Zonas Francas Industriais € cria
a respectiva zona franca. (Secretario-Geral)
Decreto n.®40/2004: 1. Os servigos de apoio ao Conselho Constitucional sdo coordenados-

Autoriza o Instituto Jean Piaget de Mogambique a criar a por um Secretario-Geral.
Universidade Jean Piaget de Mogambique. 2. Compete, especificamente, ao Secretario-Geral:
Resolugédo n.° 39/2004:

Ratifica o Acordo de Crédito celebrado entre o Governo da
Republica de Mogambique e do Reino da Bélgica, de 28 de

a) Assegurar, no ambito da sua competéncia gestionaria, a
articulagdo entre o Conselho Constitucional e outras

Julho de 2004, no montante de E uros 849,000 destinado a entidades publicas e privadas;
Electrificagdo Rural do Distrito de Murrumbala. b) Coordenar as acgdes no ambito da cooperagio
C _— internacional;
Ministério do Interior: ¢) Supervisar a elaborag@o das propostas do plano de actividades'
Diploma Ministerial n® 179/2004: ¢ do orgamento;
Concede a nacionalidade mogambicana, por naturalizagdo, a d) Coordenar a execugio do plano e do orgamento aprovados;
Margarita Nikolaeva Popova. e) Supervisar a elaboragiio do relatério de actividades e da

conta relativa & execugio do or¢amento;

Conselho Nacional da Fungao Publica: . e
J) Autorizar as despesas variaveis do orgamento dentro dos

Resolugéo -n° 4/2004: limites e pardmetros a fixar pelo Presidente;
Aprova os qualificadores profissionais das fungbes de Director de g) Assegurar a gestio adequada dos recursos humanos,
Investigagao Criminal e de Chefe de Departamento de Instrugao financeiros ¢ do patriménio, zelando pela c orrecta
@ Investigagdo Criminal. implementagio da pertinente legislagdo;
Conselho Constitucional: h) Propor alteragdes ao quadro do pessoal;

Deliberagio n.° 19/CC/2004: i) Propor os regulamentos necessarios a organizagio interna

Atinente ao recurso interposto pela RENAMO—Unigo Eleitoral para . €ao func'lonamento dos s.»er\{xg.:o:s; .
o Conselho Constitucional sobre a Deliberagio n° 24/2004, de J) Conceder licengas aos funcionarios, segundo os critérios

21 de Julho, da Comiss@o Nacional de Eleig&o. definidos nos termos dos regulamentos internos;
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k) Emitir ordens e instrugdes de servigo no ambito da sua
competéncia;

1) Despachar com os dirigentes das unidades orgénicas'dos
Servicos;

m) Garantir, do ponto de vista técnico ¢ administrativo, a
preparagdo e realizagdo das sessdes do Conselho
Constitucional;

n) Assistir, por determinagéio do Presidente, as sessoes do
Conselho Constitucional; .

0) Praticar os demais actos por lei permitidos e os que forem
expressamente determinados pelo Presidente.

3. O Secretario-Geral é nomeado, em comissdo de servigo, pelo
Presidente do Conselho Constitucional, ouvido o plenario.

4., O Presidente designa, de entre os chefes de departamento, quem
substitui o Secretdrio-Geral nas faltas ou impedimentos deste.

5. O Secretario-Geral do Conselho Constitucional tem estatuto,
direitos e regalias iguais aos do Secretario-Geral do Tribunal Supremo.

CAPITULOTI
Servigos de Apoio
ARTIGO 3
(Gabinete do Presidente)

1, Séo fungdes do Gabinete do Presidente apoiar o Presidente e os
demais conselheiros no exercicio das respectivas fungdes, prestando-
lhes apoio administrativo, logistico, de secretariado e protocolar, e,
bem assim, desempenhando as demais tarefas que 1he sejam
determinadas.

2. S#q ainda fungdes do Gabinete do Presidente:

a) Executar tarefas no ambito das relagdes publicas;

b) Executar as tarefas protocolares relacionadas com actos
oficiais em que participam o Presidente ¢ ou os demais
conselheiros; .

¢) Organizar e executar o cerimonial dos actos do Conselho
Constitucional de natureza piblica;

d) Organizar e asségurar o fungionamento do servigo de
recepgao;

e) Articular com estruturas responsaveis pelo protocolo do
Estado;

f) Organizar as viagens do Presidente, dos demais
conselheiros, do Secretario-Geral e dos funcionarios,
assegurando a devida assisténcia protocolar,

g) Providenciar a emissé@o de passaportes, bem como outros
docurnentos relacionados com viagens em missio de
Servico;

h) Obter as competentes anotagbes diplomaticas referentes
aos vistos e renovagdes;

i)Providenciar as reservas e a emissdo de bilhetes de viagem
de acordo com as normas em vigor,

ARTIGO 4
(Gabinete Técnico)

Sio fungdes do Gabinete Técnico realizar a assisténcia técnica
e prestar a assessoria requerida pelps Conselheiros.

ARTIGO 5
(Secretaria)

1. Séo fungdes da Secretaria, no imbito da tramitago do expediente
geral:

a) Receber, conferir, numerar, classificar e registar expediente;

b) Encaminhar o expediéente de natureza administrativa e
acompanhar a respectiva tramitagio;

¢) Encaminhar & sec¢do compétente 6 expediente relativo
208§ Processos;

d) Executar o expediente que nfio seja da competéncia
da secgdo de processos;

e) Organizar o arquivo e respectivos indices;

/) Passar certiddes no dmbito da sua competéncia;

g) Desempenhar outras fungdes determinadas por lei ou
por ordem superior.

2. A Secretaria compreende uma secgdo de processos com as
seguintes fungdes:

a) Organizar, movimentar processos & efectuar o respectivo
registo e expediente;

b) Apresentar as tabelas de processos para discussdo e
deliberagio;

¢) Registar as deliberagdes e proceder a suanotificacéo;

d) Elaborar as actas das sess8es em que se delibera sobre
processos;

e) Passar certiddes no ambito da sua competéncia,

/) Executar o expediente relacionado com processos;

£) Desempenhar outras fungdes determinadas por lei ou
por ordem superior.

ARTIGO 6
Chefe da Secretaria)

1. Compete, especificamente, ao' Chefe da Secretaria:

@) Corresponder-se com as reparti¢Ses publicas e autoridades
sobre assuntos da sua competéndia; salvo quando se
trate de correspondéncia quér deva ser assinada pelo
Presidente ou pelo Secretario-Geral;

b) Submeter a despacho do Presidente ou do Secretario-
-Geral os assuntos das respectivas competéncias;

¢) Visar o mapa dos processos;

d) Assistir, por determinagdo do Presidente, as sessdes
do Conselho Constitucional;

) Apresentar os processos e papéis a distribuigdo;

/) Organizar nota dos processos prontos para designagdo
do dia para discussdo e deliberagio;

g)Assinaras tabelas dos processos que tenham dias de&gnados
para a discusséo e deliberagfio;

H) Promover a elaboragfio dos mapas estatisticos e visa-
-los;

i) Promover a publicagdo das deliberagdes no Boletim
da Republica;

J) Desempenhai as demais fungdes conferidas por lei ou
por determinag#o superior.

2. O Chefe da Secretaria é nomeado de entre oficiais de justica
com a categoria de Secretario Judicial.

ARrTIGO 7
(Departamento de Documentacio e Informagiio Juridica)

1. Sdo fungdes do Departamento de Documentagéo e Informagdo
Juridica planificar, coordenar e controlar a actividade documental
e de informag@o juridica em apoio ao Conselho Constitucional
nomeadamentg:

a) Organizar e assegurar a gestio da Biblioteca;

b) Realizar pesquisas bibliograficas;

¢) Organizar e manter.actualizado um arquivo documental
de onde constem os elementos de informag&o técnico-
-juridica;

d) organizar a criagdo de um banco de dados de legislagio
e outros diplomas legais;

e) manter sob sua guarda as colec¢des do Boletim da
Republica e outras publicagdes oficiais;

f) Organizar e manter actualizado um ficheiro de
deliberagdes do Conselho Constitucional;

g) Planificar e promover a edigéio de publicagdes de
interesse para o Consélho Constitucional ou
relacionadas com a sua.actividade;
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h) Organizar e assegurar o servigo de reproducio de
documentos;

i) Colaborar na construgio e gestdo das bases de dados
informatizadas das deliberagdes do Conselho
Constitucional;

J) Organizar e conservar o arquivo permanente;

k) Cooperar com instituigdes nacionais, estrangeiras e
internacionais em matéria de documentagiio e
informagio;

[) Desempenhar as demais tarefas determinadas por lei ou
por ordem superior.

2. O Departamento de Documentagao e Informagio compreende:

a) A Reparti¢do de Documentagio e Informagio Juridica;
b) A Secgio de Biblioteca;
¢) A Secgdo de Arquivo.

ARTIGO 8
(Departamento de Administrac¢io e Finangas)
1. Sdo fungdes do Departamento de Administragio e Finangas:

a) Programar, coordenar e executar actividades de gestdo
corrente dos recursos humanos, assegurando a
implementagdo das respectivas normas;

b) P lanificar, programar e executar as actividades de
recrutamento, selecgio e colocagio do pessoal;

¢) Elaborar estudos para a definicfio da politica de formagio
do pessoal e assegurar a execugio da politica definida;

d) Assegurar a implementacido dos procedimentos
pertinentes a assisténcia médica e medicamentosa dos
conselheiros e dos funcionarios;

e) Assegurar a gestio e manutengio das instalagdes, dos
equipamentos ¢ do parque automovel;

/) Executar os procedimentos relativos ao aprovisionamento
de bens e servicos; ]

g) Fiscalizar a execug#o dos contratos de prestagdo de servigos
ou de fornecimento de bens;

h) Manter actualizado o inventario geral de bens méveis e
imovelis;

i) Assegurar a execucdo dos procedimentos pertinentes
ao Sistema de Administra¢3o Financeira do Estado;

) Elaborar, em articulagdo com outras unidades organicas,
a proposta do orgamento anual, € assegurar a execugio
do orgamento aprovado;

k) Preparar os processos de prestagdo interna de contas;

l) Proceder ao pagamento das remunera¢des dos
conselheiros e dos funciondrios;

m) Proceder a liquidagdo dos débitos devidos aos
fornecedores de bens e servigos, adoptando medidas
relativas ao cronograma de desembolso;

n) Preparar a conta anual relativa a execugdo do orgamento;

0) Desempenhar outras fun¢des determinadas por lei ou
por ordem superior.

2. O Departamento de Administrago e Finangas compreende:

a) A Reparti¢do de Or¢amento ¢ Contabilidade;
b) A Reparti¢io de Aprovisionamento e Patriménio;
¢) A Secgdo de Recursos Humanos.

ARTIGO 9
(Departamento de Informatica)
Sio fungdes do Departamento de Informatica:

a) Planear e assegurar a gesto dos sistemas informaticos
do Conselho Constitucional;

b) Proceder ao diagnéstico das necessidades que se
verifiquem no tocante ao funcionamento dos mesmos
sistemas e formular as correspondentes propostas;

c) Promover a formag#o dos utilizadores internos de tais
sistemas, ou cooperar nessa formagéo;

d) Proceder ao tratamento informatico de dados relativos
as actividades do Conselho Constitucional;

e) Proceder a conservagdo e actualizagdo das bases de
dados do Conselho Constitucional;

/) Manter em funcionamento e actualizados os servigos
informaticos que o Conselho Constitucional venha a
disponibilizar a utilizadores exteriores;

g) Desempenhar outras fungdes determinadas por lei ou
por ordem superior.

CAPITULO III
Disposicdes Finais
ARrTIGO 10
(Quadro de pessoal)

Os quadros de pessoal do Conselho Constitucional constam
dos anexos I e Il ao presente decreto e sera preenchido em fungéo
das necessidades de servigo e da disponibilidade financeira.

ArTiGo 11
(Direitos e regalias do pessoal)

1. Os direitos, deveres e regalias do pessoal do Conselho
Constitucional s3o os regulados pelo Estatuto Geral dos Funcionarios
do Estado e os que forem especialmente estabelecidos por diploma
préprio.

2. O pessoal da Secretaria do Conselho Constitucional, que
esteja integrado nas carreiras especiais de Oficiais de Justica e
de Assistentes de Oficiais de Justiga, tem os direitos e regalias e
estd sujeito aos deveres e incompatibilidade do pessoal da Secretaria
do Tribunal Supremo.

Aprovado pelo Conselho de Ministros, aos 10 de Agosto de
2004.

Publique-se.
A Primeira-Ministra, Luisa Dias Diogo.

Anexo 1
Quadro Geral Comum de Pessoal

Nuamero
Designacio de

lugares

Funcdes de direccio, chefia e confianga

ASSESSOT oeeereeiinieiiiinaians
Chefe de departamento central
Chefe de repartigdo central......
Chefe de sec¢@o central.......cooeveniiiniicnncineniins et neene
Secretdrio Particular ... e
SECTEATIO EXECULIVO. c.evuieteniniieceinteeie st

SUDIOIAL «oovvecveeeneeeeerieiininecires ceiniie it s

N 3w W — -

[
o0

Carreira
Regime geral
ESPecialista .....couevveveieiiiieii i e e
Técnico superior de NT.ooovivves v e+ e e
Técnico de Administragio ptiblica de N1.
Técnico supertor de N2 .o o e
Técnica de Administragdo Publica N2 ...l g
Técnico profissional
Técnico profissional em Administragdo piblica ............ R
TECRICO wvrverrenrieceaeeireceeneiieise st e e s

SUBIOIAL . ... oo e

BN NNN BN
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Nimero
Designagiio de
lugares
Regime especial
Oficiais de Justi¢a
Secretario Judicial .oy 1
Escrivdo de direito pravincial ..... 1
Ajudante de escrivdo de direito 2
SUBIOHAL <vovvvooeevos v ssssssss st sssssstsns "4
Assistente de Oficiais de Justica
Oficial de diligéncias proviAncial ............................................... 2
Informética
Programador ..o, e s 1
Operador de SIStEmas .......vvvenerensd st R Rr s ERn 2
Subtotal ................. feeeererer e Sreveerrs ey 3
Total geral ... 58
Sm— Anexo II
Quadro Geral Privativo de Pessoal
Nimero
Designacio de
" lugares
Carreiras de regime geral
Assistente tcnico ...oivierorinin st 13
Auxiliar administrativo 9
OPETATIO worverevrerersesssrerersssenersscontassosesssness oo nrsssssssrssssssssrersses 12
AeNte de SEIVIGO i s 8
AUKITAE ©rvcvercnniennne et nsieresseressessnsessesessmneassesesnind 6
TOLAL GOPQL..vuvovoirevnsioeiessieesses s s s ar s seresenen 48
TE——
Decreto n® 36/2004
de 8 de Setembro

Havendo necessidade de concluir o processo de regularizagdo
do vinculo laboral dos agentes da administragdo publica
abrangidos pelos Decretos n.° 10/99, de 30 de Margo, e n.* 85/
/99, de 23. de Novembro, ao abrigo do disposto na alinea g) do
n°1 do artigo 153 da Constitui¢do da Repitblica, o Conselho de
Ministros decreta:

Artigo 1. — 1. Os agentes da administragdo publica cujos
vencimentos s#o suportados p elo Orgamento do Estado séo
considerados, a titulo excepcional, em actividade de servigo na
carreira, classe ou categoria e escaldo correspondente ao
vencimento que auferem nos termos da tabela do Sistema de
Carreiras e Remuneracio.

2. O presente Decreto abrange os agentes da administra¢do
publica em exercicio de fungdes iniciadas até 31 de Dezembro de
1998 e cujo vinculo laboral néo esté regularizado.

3. A categorizagio dos agentes da administrago puiblica referidos
no niimero anterior esta sujeita & confirmagfo da disponibilidade
or¢amental pela entidade competente.

4. O tempo de servigo prestado conta a partir da data em que
os referidos agentes iniciaram a sua actividade nas instituigdes
da administrag@o publica, a comprovar por declara¢éio a emitir
pelos respectivos servigos.

Art. 2. Os despachos de categorizagdo dos agentes da
administragdo publica sdo emitidos pelos competentes dirigentes dos
drgdos centrais, Governador Provincial ou Presidente de Conselho
Municipal e carecem do visto do Tribunal Administrativo e de
publicagiio em Boletim da Republica.

Art. 3. — 1. O presente Decreto ¢é valido até 31 de Dezembro
de 2006.

2. Findo esse prazo, os eventuais casos remanescentes sero
decididos pelo Conselho Nacional da Fun¢#o Publica.

Aprovado pelo Conselho de Ministros, aos 10 de Agosto
de 2004,

Publique-se.

A Primeira-Ministra, Luisa Dias Diogo.

Decreto n° 37/2004
de 8 de Setembro

A Lein.®7/2002, de 5 de Fevereiro, estabelece o regime juridico
de preveng@o e represséo da utilizagéio do sistema financeiro para
a prética de actos de branqueamento de capitais, bens, produtos
ou direitos provenientes de actividades criminosas definidas nos
termos da referida Lei.

Mostrando-se necessario regulamentar os aspectos praticos
para a sua materializagdo, o Conselho de Ministros, no uso da
competéncia que lhe é conferida pelo artigo 41 da mesma Lei,
decreta:

Artigo 1. E aprovado o Regulamento da Lei n.° 7/2002, de 5
de Fevereiro, que estabelece o regime juridico.de prevencdo ¢
repressdo da utilizag@o do sistema financeiro para a pratica de
actos de branqueamento de capitais, bens, produtos ou direitos
provenientes de actividades criminosas definidas nos termos da
referida Lei, em anexo ao presente Decreto e que dele faz parte
integrante.

Art, 2. SHo revogadas todas as disposi¢des que contrariem o
presente Decreto,

Art. 3. O presente Decreto ¢ntra em vigor' trinta dias apds a
sua publicagdo.

Aprovado pelo Conselho de Ministros, aos 10 de Agosto de
2004,

Publique-se.

A Primeira-Ministra, Luisa Dias Diogo.

Regulamento da Lei n°® 7/2002, de 5 de Fevereiro

CAPITULO I
Disposigdes gerais
ARrTIGO 1
Objecto

O presente Regulamento tem por objecto estabelecer as normas
pelas quais se devern reger as entidades previstas na Lei n.° 7/2002,
de 5 de Fevereiro, em cumprimento dos deveres nela previstos, no
ambito da prevencdo e combate ao Branqueamento de Capitais,

ARTIGO 2
Ambito de aplicagiio

1. Estdo sujeitos as disposi¢des do presente Regulamento todas
as entidades as quais, nos termos da Lein.® 7/2002,de S de
Fevereiro, incumbe o cumprimento de quaisquer deveres, no
ambito da prevengio e combate ao branqueamento de capitais.





